           Информация о результатах конкурсов на включение в кадровый резерв Управления Роскомнадзора по Самарской области для замещения вакантных должностей  федеральной государственной гражданской службы, проведенного  22 сентября 2016 г. 
       По результатам оценки конкурсной комиссии кандидатов, на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе тестирования и индивидуального собеседования победителями конкурса на включение в кадровый резерв Упраления Роскомнадзора по Самарской области  для замещения вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы Российской Федерации    признаны:

1. Для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации  старшей  группы  должностей  категории  «Специалисты»: 
1.1.  из внутреннего источника  формирования кадрового резерва:

	№
	Должность, на которую проводился конкурс
	ФИО, должность  победителя

	 1.
	Главного специалиста – эксперта отдела организационной работы, государственной службы и кадров (ОГСК)
	Главный специалист – эксперт ОГСК
Карягина Татьяна Михайловна, (принята по срочному служебному контракту)

	 2.

	Главного специалиста – эксперта  отдела надзора в сфере электросвязи (ОНЭС)
	Ведущий специалист – эксперт ОНЭС Вертякова Ирина Ивановна 

	 3.
	Главного специалиста - эксперта отдела по защите прав субъектов персональных данных и надзора в сфере массовых коммуникаций 
(ОПДМК)
	Ведущий специалист – эксперт ОПДМК Мухаметкулов Руслан Салаватович 

	 4.
	Главного специалиста – эксперта ОПДМК  
	Ведущий специалист – эксперт ОПДМК Коротеева Юлия Викторовна 

	 5.
	Ведущего специалиста - эксперта  ОПДМК

	Ведущий специалист – эксперт ОПДМК Морева Екатерина Александровна (принята по срочному служебному контракту)

	 6.
	Специалиста - эксперта  ОПДМК
	Ведущий специалист – эксперт отдела надзора в сфере предоставления услуг по передаче данных Кондратьева Анастасия Васильевна (принята по срочному служебному контракту)


     
1.2.  из внешнего  источника  формирования кадрового резерва:

	№
	Должность, на которую проводился конкурс
	ФИО, должность  победителя

	 7.
	Ведущего специалиста – эксперта  ОПДМК
	Гражданка Российской Федерации
Стрелкина Анна Владимировна
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	Специалиста – эксперта  ОПДМК 
	Гражданин Российской Федерации
Яковлев Олег Александрович


 
2. Конкурсы не состоялись на включение в кадровый резерв для замещения следующих вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации:

2.1. Ведущей группы должностей  категории «Руководители»:
          Начальника отдела административного и финансового обеспечения – главного бухгалтера;
          Заместителя  начальника отдела административного и финансового обеспечения; 

2.1. Старшей группы должностей  категории «Специалисты»:
         Ведущего специалиста – эксперта  отдела надзора в сфере электросвязи;
         Ведущего специалиста – эксперта  отдела надзора в сфере использования РЭС и ВЧУ;
         Ведущего специалиста –э ксперта  отдела надзора в сфере предоставления услуг по передаче данных;
         Ведущего  специалиста – эксперта  отдела организационной работы, государственной службы и кадров;
         Специалиста – эксперта  отдела надзора в сфере электросвязи.

         Конкурсы  по формированию кадрового резерва для замещения   перечисленных в пунктах 2.1. и  2.2.  должностей  государственной  гражданской службы  не состоялись  поскольку в  отношении  данных должностей  не было подано ни одного заявления  либо было подано  только  одно заявление.    
        Документы кандидатов, участвовавших  в конкурсах на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы Российской Федерации  в Управлении Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по Самарской области,  могут быть им возвращены по письменному заявлению в течение трех лет со дня заседания конкурсной комиссии.
       Благодарим всех кандидатов за участие в конкурсах.


